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INICIO: \"4 DAI

05 de Junio

Cuatro médulos

Miércoles 05, Viernes 07, Lunes 10 y
Miércoles 12 de Junio 08:00 a 10:00 pm

CERTIFICA

 Vida Empresarial
o Asociado a la Cdmara de Comercio de Lima

Material accesible y descargable 24/7.

Acceso por 1 aido (365 dias) al Campus Virtual
las 24 horas del dia.

Docentes con grado de Magister y/o doctorado

Hasta 4 asesorias grupales de preguntas y

respuestas

www.vidaempresarial.pe



ONLINE (EN VIVO)

El curso serd dictado bajo
la modalidad virtual,

mediante la plataforma

ZOOM en vivo

ste curso esta dirigido a
profesionales contables,
empresarios, agentes vy

corredores inmobiliarios, asi

como a todas aquellas
personas que estdn interesadas en
aprender a cdmo realizar el cumplimiento
de sus obligaciones laborales. Este curso te
proporcionard los  conocimientos vy
herramientas necesarias para dominar la
gestion de planillas, un  aspecto
fundamental para el éxito en cualquier

empresa o agencia inmobiliaria.

www.vidaempresarial.pe
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VIDA ESTRUCTURA CURRICULAR

« Formalidades documentarias a cumplir para ingreso del
trabajador.

o Personal de Direccién vs Personal de Confianza.

. Contratos a plazo indeterminado.

« Contratos sujetos a modalidad.

o Alta de trabajadores agentes y corredores inmobiliarios en el T-
Registro.

o Despido vs mutuo disenso.

e Indemnizacidn por despido arbitrario para agentes y
corredores inmobiliarios.

o Caso Especial Incentivos Ley Joven Empresario.

« Compensaciones por tiempo de servicios.

o Gratificaciones legales.

o Bonificaciones extraordinaria.

 Vacaciones de los trabajadores.

o Calculo y liquidacidn de beneficios sociales normales
o Cdlculos y liquidacién de beneficios sociales truncos.

o Cdlculo de utilidades a pagar.

www.vidaempresarial.pe
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VIDA ESTRUCTURA CURRICULAR

e Ingresos de los trabajadores.

o Sistema de compensacidn de Sobretiempo Aplicacidn
de Jornada legal nocturna, Horas Extras vs Horas
feriado ( Caso O1 de enero y O1 de mayo).

o Principales descuentos

o Cadlculo de retenciones de quinta categoria

« Aportes ala AFP / ONP.

o Aportes del empleador (Essalud, Vida Ley, Essalud +

Vida)

e Mantenimiento de conceptos.
o Ingresos de los trabajadores.

e Descuentos a los trabajadores.
o Aportes de los trabajadores.

o Aportes del empleador.

¢ Registros 4ta categoria (R/H).
e Plame Web vs PDT Plame.

o Presentacién y pago.

o Llenado, declaracidn y pago en AFP NET.

www.vidaempresarial.pe



MG. WESLY MEZA

e Maestria en Ciencias Contables con mencidn en
Tributacién Empresarial de la USMP.

e Licenciatura en Contabilidad de la Universidad
Nacional del Callao.

e Fundador y gerente general de STEP TO BUSINESS.

o Comprometido con la educacién y el desarrollo
profesional se refleja en mi experiencia como
instructor en cursos de contabilidad, tributacidn y
planillas.

 Asesor en materia contable, laboral y tributaria en el
INEI, en la DireccisSn Nacional de Cuentas
Nacionales.

e Con amplia pasidn por la Contabilidad que permite
brindar soluciones precisas y estratégicas a los desafios
empresariales.

e Altamente cdlificado y emprendedor en el campo
financiero.

« Con maés de 12 afios de experiencia en contabilidad

planillas y tributacidn.

www.vidaempresarial.pe



CAMPUS VIRTUAL

Al inscribirte recibiras tus credenciales para ﬂ
Ingresar al Campus virtual en la cual podras -
acceder a las clases en VIVO, asi como a las :
clases GRAVADAS de todas las sesiones llevadas A
a cabo para que puedas repasarlo, ademas de

poder descargar todos los archivos usados en

cada una de las sesiones.

CERTIFICACION < .

Al finalizar y aprobar satisfactoriamente el curso especializado de
"Planilla para Empresas, Agentes y Corredores Inmobiliarios"
podrds acceder al certificado virtual por 60 horas lectivas.

—
\/ CERTIFICADO
g VI DA- OTORGADO A:

Prieto Cruz Santos Luzmila

En mérito a su destacada participacién y por cumplir de forma exitosa
todos los requisitos establecidos por Vida Empresarial en el curso
denominado:

PLANILLA PARA EMPRESAS, AGENTES Y CORRDORES INMOBILIARIOS

Desarrollado en el aula institucional, concluyendo con éxito el contenido
exigido en el temario con un valor de 60 horas lectivas.

Fecha: XxXXXXXXXXX

CON EL RESPALDO DE:

¢ vﬁn I '\.. ."'WEJ;"‘_JL—‘

I ¥ RN Ll = — —

g ) CAMARA =

AN DE COMERCIC MA. CPC RAUL PIOMER ROBLES VALDEZ
~ WILMER ABEL REYES MIGUEL II‘|I\ ' i gy

5 , ’ Director Académico y de Investigacion
erenle e

Grupo Vida Empresarial

Girupo Vida Enpresarial I

www.vidaempresarial.pe




PRECIO REGULAR PRECIO PROMOCIONAL

S/ 299.00 | S/239.0

Precio al 20% de descuento

%
o o
DSCTO

SUPER SI 1 79.00

OFERTA

GRUPO VIDA EMPRESARIAL
S.A.C

Banco de Crédito del Peru BCP
Y:7e2 28 CTA. 245-91092421072
CCl1.002-245-19109242107296

Banco INTERBANK

CTA. 702-3005324086
CCl. 003-702-003005324086-84

916 933 973

REYES MIGUEL WILMER ABEL
GERENTE GENERAL

Banco Continental BBVA

BBV/\ CTA. 001102480200457675
8 CCl. 01124800020045767523

Precio al contado incluye
todos los beneficios

Oferta valida hasta hoy o hasta
completar el nGmero minimo de
inscritos.

LA OFERTA EXPIRARA PRONTO

Consulta con tu asesor
académico

(1) 954102254

Una vez hecho el pago envia la
captura de pantalla a tu asesor
académico para continuar con tu Bancode CTA. 04-802-466116

inscripcion la Nacién

www.vidaempresarial.pe



VIDA

> . vidaempresariall

L www.vidaempresarial.pe




